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ALLEGATO 5 -  TITOLI VALUTABILI   

massimo 

10 punti 

 Voto di laurea se in Diritto finanziario o tributario, Diritto dell’Unione Europea, 

Diritto pubblico o costituzionale, e se compreso tra 100 e 110L 

• 10 punti per una valutazione di laurea pari a 110 e lode 

• 9 punti per una valutazione di laurea pari a 110 

• 8 punti per una valutazione di laurea pari a 109-108 

• 7 punti per una valutazione di laurea pari a 107-106 

• 6 punti per una valutazione di laurea pari a 105-104 

• 5 punti per una valutazione di laurea pari a 103-102 

• 4 punti per una valutazione di laurea pari a 101-100 

massimo 

20 punti 

Titoli di studio post-laurea già ottenuti, se coerenti con il profilo ricercato e se 

attinenti ai SSD del diritto della finanza pubblica e/o scienza delle finanze e diritto 

finanziario e/o diritto tributario e/o diritto dell’Unione europea e/o diritto 
costituzionale/pubblico, così ripartiti: 

• fino a 10 punti per il titolo di dottore di ricerca o per ulteriore laurea specialistica 

o magistrale successiva alla prima 

• fino a 7 punti per ogni titolo di Master o equivalenti (LLM 

• fino a 5 punti per ogni titolo di scuola di specializzazione 

• fino a 3 punti per ogni altro titolo di studio post-laurea diverso dai precedenti 

massimo 

15 punti 

Pubblicazioni scientifiche (articoli, contributi in volume, monografie) se pertinenti 
ai temi o settori scientifici rilevanti nell’ambito di attività del profilo ricercato (diritto 

della finanza pubblica e/o scienza delle finanze e diritto finanziario e/o diritto 

tributario e/o diritto dell’Unione europea e/o diritto costituzionale/pubblico): fino a 
5 punti per ogni pubblicazione valutabile  

massimo 

15 punti 

Esperienze maturate e competenze acquisite, in relazione all’oggetto del contratto, 

coerenti con il profilo ricercato, con riguardo a: 

• attività di tutorato accademico o similare nel settore giuridico o 

economico/giuridico; 

• incarichi didattici o di assistenza/collaborazione alla didattica accademica o 

similare nel settore giuridico o economico/giuridico;  
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massimo  

15 punti 

Esperienze maturate e competenze acquisite, in relazione all’oggetto del contratto, 

coerenti con il profilo ricercato, con riguardo a: 

• esperienze di ricerca accademica o similare nel settore giuridico o 

economico/giuridico;  

• responsabilità e gestione di progetti di ricerca nel settore giuridico o 

economico/giuridico cofinanziati dall’Unione europea, o partecipazione a tali 

progetti avendo maturato esperienze di supporto alle attività di redazione, 

organizzazione e attuazione dei medesimi 

massimo 

5 punti 

 

conoscenze e competenze in ordine al funzionamento di applicativi, piattaforme 
digitali e sistemi informatici per le attività di didattica e/o tutorato e/o ricerca e/o 

divulgazione in uso presso l’Università di Bologna (ad es. piattaforme Moodle, 

MS Teams, MS Stream, Zoom, Panopto, SBA, Almastart, AlmaRE, Sebinayou, 
etc.) desumibili da attestati/certificazioni o da esperienze curricolari idonee a far 

acquisire tali conoscenze/competenze 

massimo 

10 punti 

Altre esperienze curricolari e/o professionali diverse da quelle precedentemente 

indicate, se significative e rilevanti in relazione all’oggetto del contratto e coerenti 

con il profilo ricercato 

massimo 

10 punti 

Competenze linguistiche attestate da certificazione o documentazione rilasciata 
da istituzioni, enti o servizi abilitati, se pari o superiori al livello B1 secondo il 

Quadro comune europeo di riferimento (fino a 4 punti per ogni competenza 

linguistica da B1 a C2; per la lingua inglese la competenza linguistica è valutabile 

se superiore a B2, con minimo di 3 punti: C1= 3 punti; C2= 4 punti) 
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